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	АДМИНИСТРАЦИЯ  ПРАВИТЕЛЬСТВА  КИРОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	06.12.2012
	
	№
	150

	г. Киров 


О Порядке предварительного уведомления 
государственными гражданскими служащими 
администрации Правительства Кировской области 
представителя нанимателя о выполнении иной 
оплачиваемой работы, не влекущей за собой 
конфликта интересов
В соответствии с Положением об администрации Правительства Кировской области, утвержденным постановлением Правительства Кировской области от 11.11.2008 № 152/455 «Об утверждении Положения об администрации Правительства Кировской области» (с изменениями, внесенными постановлениями Правительства Кировской области от 15.09.2009  
№ 24/298, от 21.10.2010 № 74/519, от 29.12.2010 № 84/693, от 30.03.2011  
№ 96/106, от 17.05.2011 № 104/194, от 21.09.2011 № 121/473, от 04.10.2011 № 122/479, от 30.11.2011 № 130/614, от 27.12.2011 № 134/764, от 20.02.2012 № 140/74), в рамках исполнения государственной функции «управление государственной гражданской службой Кировской области» в целях обеспечения единообразия уведомления государственными гражданскими служащими Кировской области представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, не влекущей за собой конфликта интересов:

1. Утвердить Порядок предварительного уведомления государственными гражданскими служащими администрации Правительства Кировской области представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, не влекущей за собой конфликта интересов (далее – Порядок). Прилагается. 
2. Рекомендовать органам исполнительной власти Кировской области по вопросам, связанным с предварительным уведомлением государст-венными гражданскими служащими Кировской области о выполнении иной оплачиваемой работы, не влекущей за собой конфликта интересов, руководствоваться настоящим Порядком.
	Заместитель Председателя 

Правительства Кировской области – 
управляющий делами

Правительства области    А.В. Перескоков
	


O:\MASHBURO\PROECT\2012\Admprav\013.doc
07.12.2012\11:34 AM\O:\MASHBURO\PROECT\2012\Admprav\013.doc

[image: image1.png]